
巢湖市人大办十七届人大二次会议无固定收入代表误工补贴项目支出

绩效自评表

（ 2023年度）

项目名称 十七届人大二次会议无固定收入代表误工补贴

主管部门 巢湖市人民代表大会常务委员会办公室 实施单位
巢湖市人民代表大会常务委员

会办公室

项目资金（万元）

年初预算

数
全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 0.66 0.66 0.66 10分 100% 10分

其中：当年财政拨款 0.66 0.66 0.66

上年结转资金 0 0 0

其他资金 0 0 0

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

将十七届人大二次会议无固定收入代表误工补贴发放到位 发放到位

绩效

指标

（90
分）

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

（50

分）

数量指标
代表培训人数（≥10人） 符合 代表人数 11人 10 10

代表培训次数（≥1次） 符合 培训次数 1次 10 10

质量指标 补贴发放率(100百分比) 发放到位 补贴发放到位 5 5



人员参会率(≥95百分比) 符合 参会率 100% 5 5

时效指标
及时报销相关费用 符合 报销及时 5 3

全年时间内（12月底） 符合 12月底前已支付 5 5

成本指标 总费用控制在预算内 符合 未超预算数 10 10

效益

指标

（30
分）

经济效益

指标
促进本市经济发展 符合 影响程度较高 10 10

社会效益

指标
促进民主法治建设 符合 影响程度较高 10 10

生态效益

指标
本指标不适合 / /

可持续影

响指标

对促进政府部门依法行政工作的

持续影响程度
符合 影响程度较高 10 10

满意度

指标

（10
分）

服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 ≥90%满意 满意度≥90% 10 10

总分 100 98

自评等次 （优（S≥90） 良（90＞S≥80） 中（80＞S≥60） 差（S＜60））



巢湖市人大办 2023 年市人大代表活动经费项目支出绩效自评表

（ 2023年度）

项目名称 2023 年市人大代表活动经费

主管部门 巢湖市人民代表大会常务委员会办公室 实施单位
巢湖市人民代表大会常务委员

会办公室

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 2.80 2.80 2.80 10分 100% 10分

其中：当年财政拨款 2.80 2.80 2.80

上年结

转资金
0 0 0

其他资

金
0 0 0

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

对 2023年代表活动的开展予以经费保障 发放到位

绩效

指标

（90分）

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

（50

分）

数量指标
涉及经费乡镇（≥18个） 符合 18个乡镇 10 10

代表人数（≥290） 符合 291个代表 10 10

质量指标 活动经费发放到位 发放到位 经费发放到位 5 5



活动经费发放符合政策 符合 发放符合政策 5 5

时效指标
及时报销相关费用 符合 报销及时 5 5

全年时间内（12月底） 符合 12月底前支付 5 5

成本指标 总费用控制在预算内 符合 未超过预算数 10 10

效益

指标

（30
分）

经济效益

指标
促进本市经济发展 符合 影响程度较高 10 10

社会效益

指标
促进民主法治建设 符合 影响程度较高 10 10

生态效益

指标
本指标不适合 / /

可持续影响

指标

对促进政府部门依法行政工作的持

续影响程度
符合 影响程度较高 10 10

满意度

指标

（10
分）

服务对象

满意度指标
服务对象满意度 ≥90%满意 满意度≥90% 10 10

总分 100 100

自评等次 （优（S≥90） 良（90＞S≥80） 中（80＞S≥60） 差（S＜60））



巢湖市人大办 2022 年人大代表履职补贴项目支出绩效自评表

（ 2023年度）

项目名称 2022 年人大代表履职补贴

主管部门 巢湖市人民代表大会常务委员会办公室 实施单位
巢湖市人民代表大会常务委员

会办公室

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 15.08 15.08 15.08 10分 100% 10分

其中：当年财政拨款 15.08 15.08 15.08

上年结转资金 0 0 0

其他资金 0 0 0

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

对合肥市人大代表活动期间的误餐、旅费、通讯和物品予以

补助。
发放到位

绩效

指标

（90分）

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

（50

分）

数量指标

代表参会人数（≥50人） 符合
代表人数 55
人

10 10

代表参会次数（≥1次） 符合
参会次数大

于 1次
10 10

质量指标
补贴发放率（100百分比） 发放到位

补贴发放到

位
5 5

代表参会率(≥95百分比) 符合 参会率 100% 5 5



时效指标

及时报销相关费用 符合 报销及时 5 5

全年时间内（12月底） 符合
12 月底前支

付
5 5

成本指标 总费用控制在预算内 符合
未超过预算

数
10 10

效益

指标

（30
分）

经济效益

指标
促进本市经济发展 符合

影响程度较

高
10 10

社会效益

指标
促进民主法治建设 符合

影响程度较

高
10 10

生态效益

指标
本指标不适合 / /

可持续影响

指标

对促进政府部门依法行政工作的持

续影响程度
符合

影响程度较

高
10 10

满意度

指标

（10
分）

服务对象

满意度指标
服务对象满意度 ≥90%满意

满 意 度 ≥

90% 10 10

总分 100 100

自评等次 （优（S≥90） 良（90＞S≥80） 中（80＞S≥60） 差（S＜60））


